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Formato europeo per il curriculum vitae di Olati Maria Cristina  

 

 
 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  OLATI MARIA CRISTINA 

Indirizzo  Via Piave 30   – Dorno ( PV) 

Residenza  Via villa Eleonora 19- Pavia ( PV) 

Telefono  338 8514692 

Fax  0382/502016 

E-mail  Personale: kroftnetor@gmail.com  
Aziendale  :  m.olati@smatteo.pv.it 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  13 luglio 1967 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 1986 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE I.R.C.C.S. POLICLINICO S. MATTEO – 

PAVIA VIALE GOLGI N. 19  

• Tipo di azienda o settore  FONDAZIONE, ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO. SETTORE CLINICO 
SANITARIO E DI RICERCA  

• Tipo di impiego  INFERMIERE DI AREA CRITICA 

INFERMIERE SPECIALIZZATO IN EMERGENZA EXRTRAOSPEDALIERO/ABILITATO AGLI ALGORITMI 

CLINICI ASSISTENZIALI  MSI  (MEZZO SANITARIO INTERMEDIO) 

COORDINATORE INFERMIERISTICO  

ESPERTO IN TRANSPLANT PROCUREMENT MANAGEMENT  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 1986 -1990 INFERMIERE IN AREA CRITICA  

ASSISTENZA AL PAZIENTE CRITICO IN TERAPIA INTENSIVA-SPECIALISTICA/ NEURO RIANIMAZIONE  

 

1990 -1997 INFERMIERE IN PRONTO SOCCORSO TRAUMATOLOGICO /AREA CRITICA 
ASSISTENZA AL PAZIENTE TRAUMATIZZATO/ TRAUMA -TEAM  

 

1997-2018 -2023 ad oggi 

SISTEMA REGIONALE URGENZE EMERGENZA EXTRA-OSPEDALIERO 118  

RICEZIONE DELLA CHIAMATA DI SOCCORSO, COORDINAMENTO DEI MEZZI DI BASE E AVANZATI 

IMPIEGATI NEL SOCCORSO EXRTRAOSPEDALIERO,  

COORDINAMENTO PER LA RISPOSTA AI BISOGNI CLINICO ASSISTENZIALI E DESTINAZIONE NEGLI 

OSPEDALI ADEGUATI DEI PAZIENTI SOCCORSI. 

 UTILIZZO DEI SISTEMI DI GESTIONE SOFTWARE, UTILIZZO DEI SISTEMI DI COMUNICAZIONI RADIO-
TELEFONICHE 

ABILITAZIONE AL SOCCORSO EXRTRAOSPEDALIERO A BORDO DEI MEZZI SANITARI AVANZATI PREVIO 

SUPERAMENTO DEL PERCORSO FORMATIVO INDICATO NELLA NORMATIVA SPECIFICA, 

ABILITAZIONE AL SOCCORSO EXRTRAOSPEDALIERO SUI MEZZI SANITARI INTERMEDI (MSI), DOPO 

SUPERAMENTO DEL CORSO SPECIFICO PER L’ABILITAZIONE AGLI ALGORITMI CLINICO ASSISTENZIALI 

LIVELLO A E B SECONDO LE DISPOSIZIONI REGIONALI DI AREU 

FORMATORE E TUTOR PER OPERATORE DI CENTRALE OPERATIVA 118 

TUTOR PER L’INSERIMENTO DI NUOVI INFERMIERI NEL SISTEMA 118  

mailto:kroftnetor@gmail.com
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-ISTRUTTORE PERMANENTE NEI CORSI: BLSD ADULTO E PEDIATRICO CORSO TRAUMA BASE, CORSO 

TRAUMA AVANZATO ACLS, CORSI DI PRIMO SOCCORSO  388 /626 CORSI PAD RIVOLTI ALLA 

POPOLAZIONE LAICA 

FORMATORE DI FORMATORI AL CORSO ISTRUTTORE SOCCORRITORE REGIONALE  

REFERENTE PROVINCIALE PER LA FORMAZIONE DI BASE DEL SOCCORRITORE, CORSO 120 ORE, 

CERTIFICAZIONE REGIONALE, AGGIORNAMENTO E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DEI “CENTRI DI 

FORMAZIONE ACCREDITATI” DA AREU  

REFERENTE REGIONALE PER AAT 118 PAVIA “GRUPPO DI MIGLIORAMENTO E AGGIORNAMENTO IN 

MATERIA DI SOCCORSO EXRTRAOSPEDALIERO PER IL PERSONALE NON SANITARIO IN AZIENDA 

REGIONALE EMERGENZA URGENZA (AREU)  

LAS (LABORATORIO ANALISI E SVILUPPO FORMAZIONE OPERATORI NON SANITARI)  

 

• Date (da – a)  2016 /2018  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA REGIONALE EMERGENZA E URGENZA  

VIA CAMPANINI 6 MILANO 

• Tipo di azienda o settore  AREU - STRUTTURA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  COORDINAMENTO REGIONALE DELLA RETE DEGLI OPERATORI NON SANITARI-
SOCCORRITORI” con formula a tempo determinato 50 % del debito orario mensile  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ INERENTI LA FORMAZIONE DEGLI OPERATORI NON 

SANITARI / SOCCORRITORI IN OTTEMPERANZA DELLA DGR 5165/2016,  

COORDINAMENTO DELL’ATTIVITÀ DEL TAVOLO TECNICO REGIONALE, “LAS” LABORATORIO DI ANALISI E 

SVILUPPO, IN MERITO ALL’ ELABORAZIONE DEL MATERIALE PER I PERCORSI FORMATIVI, DEFINIZIONE DI 

NUOVI PERCORSI, APPLICAZIONE DELLE LINEE GUIDA DI INTERVENTO EXTRAOSPEDALIERO 

-COORDINAMENTO VALUTAZIONE E SUPERVISIONE DEL MATERIALE PRODOTTO DAL GRUPPO “LAS”, IN 

COLLABORAZIONE CON IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA FORMAZIONE,  

RESPONSABILITÀ DI SUPERVISIONE E DISTRIBUZIONE MATERIALE ELABORATO 

COORDINAMENTO DELLA FORMAZIONE DEGLI ISTRUTTORI SOCCORRITORI, IN MERITO ALLA 

PROGRAMMAZIONE E SVOLGIMENTO DEGLI EVENTI FORMATIVI DI METODOLOGIA DIDATTICA, 
ORGANIZZATI, IN REGIONE, PER I SOCCORRITORI DEI CENTRI DI FORMAZIONE RICONOSCIUTI E 

ACCREDITATI (CEFRA) 

COLLABORAZIONE CON LA STRUTTURA FORMAZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE E FORMAZIONE PER 

ESTERNI PER I PERCORSI PREVISTI DALLA DGR 5165/16 IN MERITO AL TRASPORTO SANITARIO 

SEMPLICE, TRASPORTO SANITARIO E SOCCORSO SANITARIO EXRTRAOSPEDALIERO. 

PARTECIPAZIONE A PROGETTI E INNOVAZIONI PROMOSSE DALLA DIREZIONE AREU CHE TENDONO ALLO 

SVILUPPO DELLA CULTURA DELLA FORMAZIONE AI LAICI. 

-RESPONSABILITÀ INERENTE LA COMUNICAZIONE E LA GESTIONE DELLE INTERFACCE  

-RESPONSABILITÀ DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ TEORICO-PRATICHE CONNESSE ALLA 

FORMAZIONE DEI SOCCORRITORI  

-RESPONSABILITÀ IN MERITO ALLA FORMAZIONE DEI SOCCORRITORI COME RIFERIMENTO GESTIONALE 

E ORGANIZZATIVO DELLA STRUTTURA FORMAZIONE DI AREU, CON I DIRETTORI DEI CEFRA A SUPPORTO 

DEL DIRIGENTE. 

 

• Date (da – a)  2018 AL 2023 

• Tipo di azienda o settore  DIPARTIMENTIVO DI MEDICINA INTESNIVA - ANESTESIA E RIANIMAZIONE- 

CENTRO COORDINAMENTO DONAZIONE E TRAPIANTI 

• Tipo di impiego  FUNZIONE DI COOORDINATORE INFERMIERISTICO/COORDINAMENTO DEL 

PROCESSO DI DONAZIONE E TRAPIANTI 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 -COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI PROCUREMENT, PRELIEVO E TRAPIANTO DI ORGANI E TESSUTI. 

-RIFERIMENTO AZIENDALE INFERMIERISTICO PER TUTTI GLI ASPETTI GESTIONALI COLLEGATI ALLA 

DONAZIONE, SIA PROPRI DELL’ATTIVITÀ OSPEDALIERA DONAZIONE DI ORGANI, TESSUTI, SIA PER I 

MOMENTI ORGANIZZATIVI, FORMATIVI, DI RELAZIONE E OPERATIVI. 

 ATTIVITÀ ORGANIZZATIVA: 

-GESTIONE DELL’ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE DEDICATO ALL’ATTIVITÀ DI PRELIEVO DI ORGANI E 

TESSUTI.  

-ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PRESIDI E STRUMENTI DEDICATI AI PRELIEVI DI ORGANO,  



 

 

3 

 

Formato europeo per il curriculum vitae di Olati Maria Cristina  

 

-ATTIVAZIONE DEL PERSONALE INFERMIERISTICO DEL TEAM DI PRELIEVO IN SALA OPERATORIA. 

-IMPLEMENTAZIONE ELABORAZIONE, AGGIORNAMENTO DEI PROTOCOLLI E PDTA RELATIVI ALLA 

GESTIONE CLINICO-ORGANIZZATIVA DEL PROCESSO DI DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI 

-FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE SANITARIO DELLA FONDAZIONE COINVOLTO NEI 

DIVERSI PROCESSI DI DONAZIONE ATTIVI IN FONDAZIONE, 

-INSERIMENTO/AFFIANCAMENTO DEL PERSONALE SANITARIO COINVOLTO NEL PERCORSO DEL 

DONATORE A CUORE BATTENTE E A CUORE FERMO MULTIORGANO E MULTITESSUTO  

- ORGANIZZAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DEI PERCORSI NELLE STRUTTURE DI SUPPORTO DIAGNOSTICO 

NEL PROCESSO DI DONAZIONE 

-IMPLEMENTAZIONE DELLE PROCEDURE DI RICK MANAGEMENT  

-ELABORAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DEI PROGRAMMI DI QUALITY ASSURANCE PER LA VALUTAZIONE 

DI EFFICACIA DEI PROCESSI 

-ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DI TUTTE LE OPERAZIONI DI PRELIEVO E TRASFERIMENTO DI 

ORGANI E TESSUTI 

-INDIVIDUAZIONE DEI PERCORSI PER ASSICURARE L ‘OTTIMIZZAZIONE DELLA LOGISTICA OSPEDALIERA 

DELLE ATTIVITÀ DI PRELIEVO DI ORGANI E TESSUTI  

-ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PROGRAMMI DI SOSTEGNO ALLA DONAZIONE NELLE STRUTTURE 

AFFERENTI CON INTERVENTO DI EQUIPE ESTERNA 

-ORGANIZZAZIONE E SUPPORTO NELLA GESTIONE DEL DONATORE A CUORE FERMO CATEGORIA 

Maastricht III (controlled DCD) PRESSO ALTRE AZIENDE OSPEDALIERE. GESTIONE ORGANIZZATIVA 

LOGISTICA E OPERATIVA DELL’ ECMO-TEAM EXTRAOSPEDALIERO. (Extra-Corporeal Life Support)   

ATTIVITÀ OPERATIVA: 

SUPERVISIONE E MONITORAGGIO DELLE ATTIVITÀ PREVISTE NEL PROCESSO DI DONAZIONE ORGANI E 

TESSUTI NELLE DIVERSE FASI (ATTIVAZIONE CAM, COMUNICAZIONE CRT, RACCOLTA E TRASMISSIONE 

DELLA DOCUMENTAZIONE E DEI CAMPIONI BIOLOGICI, ORGANIZZAZIONE DEL PRELIEVO ACCOGLIENZA 

EQUIPE DI PRELIEVO, ORGANIZZAZIONE DELLA RESTITUZIONE, CONTATTO CON I FAMIGLIARI.) 

ORGANIZZAZIONE DELLA SALA OPERATORIA, DEL PERSONALE, DELLE EQUIPE ESTERNE, DELLE BANCHE 

DEI TESSUTI NELLE VARIE FASI LOGISTICHE. 

GESTIONE AUTONOMA, ORGANIZZAZIONE E SUPPORTO OPERATIVO NEL PROCUREMENT DI CORNEE IN 

FONDAZIONE SAN MATTEO. 

RELAZIONE CON LE FAMIGLIE, COMUNICAZIONE E COLLOQUIO INERENTE LA DONAZIONE 

SUPPORTO OPERATIVO NELLE PROCEDURE DI TRATTAMENTO DEL POTENZIALE DONATORE NELLE 

STRUTTURE DI AFFERENZA 

ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO E ANALISI: 

-MONITORAGGIO DEI RICOVERI DI CEREBROLESI E COMPILAZIONE DEL REGISTRO REGIONALE  

-MONITORAGGIO E RACCOLTA DATI DI TUTTI I DECESSI PER L’IDENTIFICAZIONE DEI POTENZIALI 

DONATORI DI TESSUTI /TESSUTI CORNEALI  

MONITORAGGIO DELLA DONAZIONE DA VIVENTE (OSSO) 

REVISIONE SISTEMATICA DELLE CASISTICHE E INIZIATIVE DI AUDIT CLINICO 

GESTIONE E INSERIMENTO DATI NEL SISTEMA WEB CRT LOMBARDIA DONOR MANAGER 

(SEGNALAZIONE DI DONAZIONI DI ORGANI E TESSUTI DA CADAVERE E DA VIVENTE) 

ANALISI ED ELABORAZIONE DEI DATI RACCOLTI DI TUTTE I PROCESSI DI PROCUREMENT E DONAZIONE 

MONITORAGGIO CONTINUO PER IMPLEMENTARE LA DONAZIONE 

ATTIVITÀ FORMATIVA: 

-ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI CORSI DI IMPLEMENTAZIONE ALLA CULTURA DELLA DONAZIONE 

INTRA ED EXTRA AZIENDALE 

-ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE DEDICATO AL PERCORSO DEL 

PRELIEVO DI ORGANI E TESSUTI (PROCUREMENT E PRELIEVO DI ORGANI E TESSUTI IN AREA CRITICA E 

IN SALA OPERATORIA)  

-ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI CORSI RESIDENZIALI AD HOC DI PROCUREMENT DEI TESSUTI 

CORNEALI RIVOLTO AGLI OPERATORI SANITARI DELLA FONDAZIONE SAN MATTEO 

-ORGANIZZAZIONE E PARTECIPAZIONE A INCONTRI NELLE SCUOLE PER LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA 

DELLA DONAZIONE. 

- COSTRUZIONE E REALIZZAZIONE DI CORSI FAD – AZIENDALI IN MERITO ALLA DIFFUSIONE DELLA 

CULTURA DELLA DONAZIONE  

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date  1986  
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  SCUOLA INFERMIERI A. SALAROLI PAVIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATERIE INFERMIERISTICHE  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE  

 

. Date  

 

 1994  

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISTITUTO ALFIERI DI VOGHERA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATERIE PEDAGOGICHE 

• Qualifica conseguita  DIRIGENTE COMUNITA’ INFANTILE (maturità) 
 

                        

 Date   1995 

• Nome e tipo d’istituto di 
istruzione o formazione 

 Gruppo A.D.E.S Rianimazione 2° presso I.R.C.C.S S. Matteo Pavia 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rianimazione Cardiopolmonare Sostegno delle funzioni vitali (bls)   

• Qualifica conseguita  Istruttore Bls  
 

 

Date  

  

1996 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Gruppo A.D.E.S Rianimazione 2° I.R.C.C.S   S. Matteo Pavia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rianimazione Cardiopolmonare Sostegno delle funzioni vitali (bls) 
Formatore di istruttori. 

• Qualifica conseguita  FORMATORE - DOCENTE  
 

 

Date   1998 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Gruppo Italiano di Rianimazione Cardiopolmonare IRC Milano  
118 Centro di formazione Ospedale Niguarda. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rianimazione Cardiopolmonare Sostegno funzioni vitali BLS 

• Qualifica conseguita  ISTRUTTORE- IRC 
 

 

Date   1999/ 2000 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Lombardia (direzione generale sanità) IREF 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di “formatore per soccorritori” in attuazione del capitolo 3 del dgr 3743 del 17.7.1998 

• Qualifica conseguita  FORMATORE DI FORMATORI  
 

 

Date   1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centrale operativa S.S.U.Em. 118 Pavia e Provincia 
I.R.C.C.S. Policlinico S. Matteo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza al Traumatizzato Preospedaliero corso di base. 

• Qualifica conseguita  ISTRUTTORE- DOCENTE 
 

 
 Date   2000 
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 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centrale operativa S.S.U.Em. 118 Pavia e Provincia 
I.R.C.C.S. Policlinico S. Matteo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza al Traumatizzato Preospedaliero avanzato, Rianimazione  
Cardiopolmonare Avanzata secondo linee guida ILCOR/IRC/97 

 • Qualifica conseguita  ISTRUTTORE-DOCENTE 
 

 

Date   2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centrale operativa S.S.U.Em. 118 Pavia e Provincia I.R.C.C.S. Policlinico 
 S. San Matteo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Defibrillazione precoce e attuazione dei percorsi formativi del personale laico, 
soccorritore, sanitario. 

• Qualifica conseguita  ISTRUTTORE – DOCENTE 
 

Date   2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PAVIA 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  “MASTER DI 1’LIVELLO IN COORDINAMENTO E MANAGEMENT 
INFERMIERISTICO” 

• Qualifica conseguita  COORDINATORE INFERMIERISTICO 

Date   2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 AREU Struttura formazione AREU 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di formazione specialistico in ambito sanitario MSI ALGORITMI CLINICO-
ASSISTENZIALI  
 

• Qualifica conseguita  ISTRUTTORE /DOCENTE  
 

 

Date   2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

CENTRO NAZIONALE TRAPIANTI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

   

CORSO “TPM: TRANSPLANT PROCURAMENT MANAGEMENT “  46° 
Edizione Nazionale 

• Qualifica conseguita  ESPERTO DI MANAGEMENT NEL PROCESSO DI DONAZIONE E TRAPIANTI 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 ATTIVITÀ DI TEAM BUILDING AZIENDALE  

  
Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

  

2005/2006   progetto FONDAZIONE I.R.C.C.S. POLICLINICO S. MATTEO  
“censimento carrello d’urgenza”. Censimento ed elaborazione dei dati 
inerente al carrello d’urgenza presente nelle unità operative in Azienda  
Presentazione in power point dei dati analizzati e presentazione di flow 
chart /protocollo di comportamento in caso di urgenza in prospettiva di 
uniformità dei modelli.  

 

 2005 – Responsabile del Progetto “certificazione soccorritore esecutore” 
Attuazione della delibera regionale in materia di soccorso 
exrtraospedaliero di base D.G.R. 45819/99 allegato 14 “linee organizzative 
per gli interventi di formazione ed aggiornamento professionale.  (AAT 118 
Pavia) stesura della  

Dal 2005 AL 2018   Responsabile dell’organizzazione degli esami finali 
altresì detti “Certificazione soccorritore esecutore” in attuazione della 

https://www.altamirahrm.com/it/blog/62-attivita-di-team-building-aziendale-per-unire-e-motivare
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delibera regionale D.G.R. 45819/99 allegato 14 “linee organizzative per gli 
interventi di formazione ed aggiornamento professionale”, e successive 
DGR  7474/08, DGR 5165/2016 rivolto al personale non sanitario che 
opera sui mezzi di soccorso di base (AAT 118 pavia) 

2008- Progetto mezzo sanitario intermedio  

IREF SDS 850/AI LABORATORIO METODOLOGICO PER 

ISTRUTTORI DELLE AUTO INFERMIERISTICHE, partecipazione 
all’elaborazione dei contenuti e della metodologia didattica in merito a 
simulazione e role playng del corso rivolto al personale sanitario 
infermieristico nella gestione del socoorso extraospedaliero (AREU) 

2010-Partrecipazione alla stesura e organizzazione del corso di 
formazione di metodologia didattica “corso istruttore Soccorritore” 
AREU rivolto a personale non sanitario dei centri di formazione locali 
riconosciuti (CeFRA).  

Dal 2015 ad oggi Direttore del corso formatori “ISTRUTTORE 
SOCCORRITORE” per conto di AREU Organizzazione, Direzione e 
tutoring. 

2015 Progetto defibrillazione precoce e attuazione dei percorsi 
formativi in ambito extra ospedaliero per il personale operante sui mezzi di 
soccorso di base  

-Organizzazione, Direzione e tutoring nei corsi: “BLSD -PBLSD –
ADDETTO AL TRASPORTO SANITARIO SEMPLICE-ADDETTO AL 
TRASPORTO SANITARIO –AREU  

2015 Progettazione del corso di formazione per istruttori BLSD Laico, 
metodologia didattica e contenuti, rivolto a personale non sanitario dei 
centri di formazione locali riconosciuti da AREU  

2016 formulazione di un questionario di indagine , Moduli Drive online, sui 
presidi di trasporto in Ambulanza del paziente pediatrico in Regione 
Lombardia, rivolto a tutte le Associazioni di Soccorso presenti sul territorio. 
Elaborazione dei dati e della relazione finale in agosto 2017. 

2018- Direttore del corso formativo per "addetto al servizio di 

Trasporto sanitario” presso la fondazione I.R.C.C.S. San Matteo Pavia. 

2018- coordinamento centro donazione e trapianti –  

Coordinamento e organizzazione del “TEAM PRELIEVO” Attività di team 
building. 

Formulazione del PFA  2019/2020 Fondazione I.R.C.C.S. San Matteo 
Pavia per la diffusione della cultura di donazione: 

Organizzazione e gestione dei corsi di formazione per il personale 
dedicato al prelievo di organi e tessuti in sala operatoria  

Organizzazione e progettazione di corsi rivolti al personale sanitario delle 
strutture pubbliche per la diffusione della cultura della donazione  

Organizzazione e progettazione dei corsi residenziali per il procurement e 
donazione di cornee  

2020/2021 Collaboration allo sviluppo e aggiornamento corso FAD sulla 
piattaforma San Matteo Education:  AGGIORNAMENTO 2021: DONAZIONE E 
PRELIEVO DI ORGANI E TESSUTI 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
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Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  Ottima conoscenza dei sistemi informatici gestionali, ottime capacità di 
utilizzo di power point presentazione slides, rappresentazione ed 
elaborazione dei grafici, presentazione elegante in Smart Art 

Ottima abilità nell’ uso dei più comuni programmi di Windows e office, in 
particolare Excel nell’elaborazione dei dati a fini statistici 

Buone capacità di sviluppo questionari online-  

Uso di DRIVE e relativi moduli  

Ottima conoscenza di Tablet e Smarthphone e sistemi audiovisi. 

Comprovata abilità all’uso e gestione dei defibrillatori 
semiautomatici/automatici (DAE) e manuali,  

Ottima conoscenza e gestione del massaggiatore automatico esterno  

(AUTOPULSE- LUCAS) 
Ottima conoscenza e gestione di MANICHINI TRAINER e SIMULAZIONE 
applicata a corsi di perfezionamento e role playing. 

Partecipazione alla realizzazione di video-tutorial inerenti la formazione e la 
simulazione. 

 

 
 

 

PRIMA LINGUA  Italiano  

 
ALTRE LINGUE  Inglese  

• Capacità di lettura  Discreta 

• Capacità di scrittura  Discreta  

• Capacità di espressione orale  Scolastica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Utilizzo di videocamera e realizzazione di filmati –filmati e trailer con programmi di 
videomaker- realizzazione di audiovisivi per corsi di formazione e creazione 
collage fotografico 

Espressività corporea e vocale. Creatività e capacità di improvvisazione. Abilità 
nell'interpretare un ruolo. Dal 2005 partecipazione attiva a corsi con didattica 
pratica, esperienziale, simulazione e role playng-   

Abilità artistiche nella tecnica di decupage/restauro, creazione di ambienti per la 
simulazione, oggettistica. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME 
 

 

Sviluppate competenze di problem solving, comunicazione, organizzazione del lavoro, 
gestione del tempo, adattamento a diversi ambienti culturali e di gestione dello stress.  

Elevate capacità gestionali e organizzative inerenti a corsi di formazione, attività 
didattica, simulazione, motivazione (team building).  

Ottima conoscenza e utilizzo della metodologia esperienziale per la facilitazione del 
processo di apprendimento nell’adulto,  

Attitudine al lavoro di gruppo, spirito di iniziativa, flessibilità, adattabilità e 
predisposizione al cambiamento, aggregazione e senso di appartenenza. 

Sviluppate capacità comunicative: dal 1998 al 2018 gestione della comunicazione 
telefonica in emergenza sanitaria (centrale operativa 118), comunicazione con l’utente 
problematico, Corso di gestione della chiamata critica, supporto e gestione dell’utente 
psichiatrico attraverso la comunicazione telefonica.  

Sviluppate capacità relazionali d’aiuto e comunicazione con l’utente e i famigliari nelle 
situazioni di emergenza e nella gestioni di pazienti problematici. 

Relazione d’aiuto. Empatia e supporto alla famiglia del donatore, autonomia nella 
gestione del colloquio di proposta alla donazione, gestione del lutto. 
 

https://it.wikipedia.org/wiki/Stress_(medicina)


 

 

8 

 

Formato europeo per il curriculum vitae di Olati Maria Cristina  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Responsabile scientifico corsi di base: BLSD LAICO-TRASPORTO SANTARIO 
SEMPLICE-SOCCORRITORE ESECUTORE 

Responsabile scientifico del corso di METODOLOGIA DIDATTICA PER FORMATORI IN 
AMBITO SANITARIO   presso la Struttura Formazione di AREU( 2016-2018)  

Docente al Master di 1° livello in Medicina del Soccorso Sanitario Urgenza ed Emergenza 
118 (università Bicocca Monza anno 2000/2005)  

 
 

 Docente al Master di 1° livello “infermieri di area critica” Università degli studi di Pavia 
(2019-2020-.2021-2022-2023) 

Relatore a tesi di Master di 1° livello “infermieri di area critica” Università degli studi di 
Pavia 

Presentazione Poster Convegno Nazionale Stati Generali Rete Nazionale Trapianti 
(2019):  

“TRAPIANTI DI RENE DA DCD CONTROLLATA: UNA EFFICACE RISORSA PER 
RIDURRE LE LISTE DI ATTESA”: 

E.Ticozzelli § , M.Gregorini #, A. Bottazzi *, C.Pellegrini ^, T.Rampino #, T.Dominioni § , 
M.Zanierato %, S. Malabarba § , M Vergano °°, MA Figini @, A. Casazza +, MC Olati 
*,A.Degani ^, M. Abelli § 

 

Presentazione Abstract Convegno Stati Generali Rete Nazionale Trapianti Roma (2019) 

“ORGANIZZAZIONE DI ECMO TEAM ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DI 
DONAZIONE A CUORE FERMO CONTROLLATA (cDCD) IN STRUTTURE SENZA 
TECNOLOGIA ECMO” 

A Bottazzi*°, M Zanierato’, A Vaninetti*, MC Olati*, L Rodigari*, C Pellegrini§, A Degani§, C 
Destefani§, M Abelli+, E Ticozzelli+, MA Figini#, A Casazza@, GA Iotti*° 

 

Docente tutor corso di simulazione “modalità pratiche di reperimento di organi da 
donatore DCD” edizione 2022 Centro Nazionale l Trapianti, Istituto superiore di sanità 

 

Docente Corso TPM: TRANSPLANT PROCURAMENT MANAGEMENT “   corso 
nazionale indetto dal   CNT e Istituto Superiore di Sanita  

Tutor nell’addestramento delle abilità pratiche di reperimento organi da donatore a 
cuore fermo “DCD” 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti 
e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al 

trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 
personali”. 

 

 
 
 
 

PAVIA  30 giungo 2023       Maria Cristina Olati 
                                                                             ____________________________ 

 


