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Preventivo Finanziario Gestionale 2019
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fabella dimostrativa dell'avanzo di amministrazione presunto 2018



Relazione del Tesoriere aL bilancio revisone del anno 2019

I branco d prévisrÒne de aino 2019 è srato
amm nslfaziÒne conLbfiia e anvè contanua e

redallo sula base delle ndicazion
Esso èoómposlo pedanto da

prèvènlivo rnanz ario geshonale;
q ! adú géi e€rè iassu niivo derra gestione

€razone d€ colleg o de Revlsof
rabe adimosrrarvede Fesunro f s

alE!!E!!!qE!é!z!4819
I prevènì vo iiîanz aÍÌo sest onale è slalo red3tÒ nella forma misla di competene e d éssa;

prcvenrvo di compebîz seguè il d.kifo dè a cÒmpel€iza iìnanziafe e Èppresenia quind gli
stanzsment d spese e s acdétumerlidienlrala pfèvjsli per lanno 2019 a p.ésÒindèrè dalleffètvo

preventivo d @ssa sesrc c.brD mÒdéladÒ de e éil€le € dère uscie e répprésènlè qÙindi a
orèvso.e d nl.ol etl esborsi dèllanno 2019 sa per oredili/debili de anno stesso che ps drèdili/déb(i

Passando a @mmenrodèle pfind paivodr dienlréta edjù3cilé

Eltale se!l!qqlr!e-4s3!!!
rih sono date da a quola diisÒfzonè di€ 65.00 con ura stma dliscrli

a i^zÒ dd aîîó 2a19 d 4 372 è pè. è pdmè isÒfzoni, d3 a quÒb di scrizione d €65 00 d€ nuov isc.ilt
20i9, srmat ne nufrèfodi20 La quóra è fdólra ad €25,00 per sívono dopo t r'
ottÒb€ La quola è nolIle r dona a€36 00 per m oro che hanno q a compuio 70:nnid€ia.

Non sonÒ prèvÉIeenl.ale n qùesla sèziÒne

AreE!r!è.1:,!!r :-4:.s,:r ser o
Perquéla séziÒne diè^Ùala 3ÒdÒ pÉv si mod Bsri introiri pef

R€ddt e prcvent oatrmonali
Sono pÉv sté èdìÉle pèrinlerèss allv per€ 50 0O

Non sono prev sìe enìrale pèrqu6ta Òalegdé dispesa.
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Sono slare prevenlivale Bn(rele derivaniida rtenute previdenz ali era.ia,lvasùspliipaymenleat€padl€
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AmmÒnlano compressvamenie ad € 3920000 e comprendono seìtonidi presènza per e runion de
ConsqliÒ Dn vo edelCorego d€ Revsoride Conlied irealivirmboE spesè.la partec pazion€ acorcie
convèon e g ioner pef a padecpazione a consigli Nazonai Inclùdono coihbulip€videnza a carico

Onèri Òer f oersonare nattvtadiseNizio
sÒ^ó or€ventva i ì in  €  66700.00  e  rsanGdi lun iG€tempopenod
rivè ro c2 ed un unta di avofo lem

!!!n€ pc!-tE!s!E isErvrzr

acquÉlir€ssèf6 d sl ntv eboniaútÒperq scfifi;
, danùteizioi .iparczoni norèqgiè canon diass srènza dèibei neceasariaq ufic delordi.e

consuredze regarr figua.dant p.óbrèmaÙÒhe de ordinè è deori iscrfri in m€rito arl'eserczo de a

annenr a regóafé coniabili der'ordine 3
nonohé a iénúia de € bùr€ paga de pereon.e dipendente e desiOrsani

D reltv ediConlro ode Ord nei
nformalici necessar periltu^zónamènto de è atlÌezturc nfomaliche

- @mpens p€.la fiscossonede equolè

us9xc pql!I:r!I!!€I]!
Percompessivi €34.550.00 s rfe

Usc re per oreslazonl islituz onali
Sonoprèventivalepèruilóra€d €9332000; ncrudonÒ artiviu fÒmaìva a ravóre dè9 isÒri(,rèspese
dena dvisla dèllord né e pubblicazoni le quote spelraór a camalè sura bese
des iscritt p.esunlidelaiio 2019 le anvtà del qtupp d ravoó/prÒgèrli/@efca |e.ogazone d borse d
stldó nonché o slanzanenloe làvofe delcood nanento Raoiorarèdena Lombafda

Non sono prev sti sianz amenli p€r quesla cat€gorla d spesa

Oner r nanzai
sirlrèrsdóno per€ 29 30000. arre commssion banóafe agl intefess su muruo conifatto pef aÒqùslc
della sedeed a9 onsr pe r r'èsliÒz one ant c pala delÒ sr€ssó

a e mposte drerlè ed ind reite sut,mmobite di pfoprieÉ a a fassa d
smaumenb r f  u l ien  a  a f i  fbu l im nó t

Post€ coren ve e comoensaùve di enl6le @rent
Non sono previsli slanziam€nl pèrquesla calegoda d spesè

Uscbnon casslcbir n a ìre voÒi
RquadanÒ lÒsbiziamento de fondo spèse hpfevislè nèirinir dsposì da rcso amento d conrab ú.

L0 sianzamento.mmÒnN1éd €2 500 00 n€ rispèftoderC.C.N L Funz onicedra

Trroro ll - uscit€ ln conto caoibre

Acouisizion€ di b€nl di uso dúrevóle ed ooere mmobiliar
s riledscono per € 1500000 aÌ3 fslru[urazoie detimmob e sede derrofd nè ed a aDqujslo deia
€lde a pefilrsedamento

acousz0nèd mmob zaziont l*nchè
sl ffefiscono. pef € 1500 00. ad .cqu sr di anEz.rìurè inrofm.liche fecessafie per Òfdnaro



lre raté d mulùoscadeilinel20lS.
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sono cotreale a a cofspóndedlè ncpamènle al pagame^tÒ a E€rÒ
ate e all' va su splil paymenl

U'I LIZZO DELL AVANZO DI AMM N STRAZ ON E E DELL AVANZO D CASSA

I bilanco oreventvo dicomperenza prevedè lut zzo de
prc@denli pef € 75 075 00 ÒÒrùnqúè óómpalib è con ammonlare úmpesdvo pfesunlo e a dala de
311220]3 d € 217124 3s Gúaè dimoslfaliva de presunto rsutato dl

b ancio prevenlivÒ d óassa prevedè usua hènre un uilzÒ dè tondÒ cassa precèdente per€ 72.575,00
avaizÒdióassa pfes!^to a 31 12 2

B. AUADRO GENERALE DELLAGESIIONE FINANZIARIA

rquadfoqèrèraède lasèsronèf i ianz ia ra ic lass fca levocdepreven l ivo f inaÒzéf ió0es ìora le inmodo
da esporé s nlèliÒahèntè I inpód realivia eenlraleea € uscte. cosi óode previstó da regÒlaméntó d

c. PREVENIIVO ECONOÍ\]ì|CO

I prevenllvo economico rcassfca le voc de prèvènllvo finarziaró gésloralè sèÒóàdo prlncipo dè a
comperenza econom ca cosr@m0 previsto da regó amenro d ÒÒdìabrila arad 9

d. fABETLA DIMOSIRATIVA DEL PRESUNTO R'SULÎATO D'AMIIIINISTRAZIONE

La Iabella dimost€lva del prcsun rannessa tabe a de tondo dicassa
fso iqùa sÒnó slateoitenuie € dme de avanzo damm DslGzone e de

fondodjÒassadaappl'carea pfeventvoiinanziíóde anno2ol9

Ne rspèìtodèn ad 12de f€go amenio di conìab Ès iiromachetapaniaorgancad€ peGonate isuta
composla dé únunlà di verlo c2 a lèmpo pièno La dor.ztone oruaiica a 30 09 201



Relazione del C.R.C.
al Bilancio di Previsione anno 2019

Il bìlrncio di pr€visione 2019 è stato redaBo nel rispetto deue regole di
amministrazione e di codabilirà.

Le scelte che sottendono alle spese di esercizìo 2019 sono moî;vaie e specificate
nella relazione del tesoriere presentata in dùnione d; approvazione bilancìo-

Valutatr la documenrazione relativa al bilancio di previsione 2019 e
completezza dello stesso;

Verificato che il bilancio è stato redatto secondo i conetti princ;p;
anminisirazione e contabilità;

Prèso rtto che le somme iscritre al bilancio appa;ono atrendibili e congrue;

Dinostrato il pareggìo dì bilancio;

la

ll Collegio dei Revisorì esprime parere îavorevole ail'approvazione del bilancio
diprevisione da pafe dell'assemblea deslì iscriÍi.

Revisofe efîettivo

Revisore effettivo

Revisore supplente

RatraellaArioli

Maria crazia Merlo \qs"'iu6e*.
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