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Michele Borri

Presidente Collegio IPASVI della Provincia di Pavia



Popolazione Iscritti all'Albo del Collegio 
IPASVI di Pavia al 31/12/2016

 N.  Infermieri/e:  4230

 N.  Vigilatrici d'Infanzia: 25

 N.  Assistenti Sanitarie:  38



Attribuzioni da Mandato Istituzionale

 a) compilare e tenere l'albo dell'Ordine e del Collegio e pubblicarlo al principio di ogni anno;

 b) vigilare alla conservazione del decoro e della indipendenza dell'Ordine e del Collegio; 

 c) designare i rappresentanti dell'Ordine o Collegio presso commissioni, enti ed organizzazioni di carattere 

provinciale o comunale; 

 d) promuovere e favorire tutte le iniziative intese a facilitare il progresso culturale degli iscritti; 

 e) dare il proprio concorso alle autorità locali nello studio e nell'attuazione dei provvedimenti che comunque 

possono interessare l'Ordine od il Collegio;

 f) esercitare il potere disciplinare nei confronti dei sanitari liberi professionisti inscritti nell'albo, salvo in ogni 

caso, le altre disposizioni di ordine disciplinare e punitivo contenute nelle leggi e nei regolamenti in vigore; 

 g) interporsi, se richiesto, nelle controversie fra sanitario e sanitario, o fra sanitario e persona o enti a favore 

dei quali il sanitario abbia prestato o presti la propria opera professionale, per ragioni di spese, di onorari e 

per altre questioni inerenti all'esercizio professionale, procurando la conciliazione della vertenza e, in caso di 

non riuscito accordo, dando il suo parere sulle controversie stesse.



Attività Politico-Istituzionale del 
Collegio IPASVI della Provincia di Pavia 
nell'anno 2016

 Sedute Consigli Direttivi:  (durata media 4 ore)   14

 Delibere:  95

 Sedute Collegio dei Revisori dei Conti:  6

 Consigli Nazionali: 5

 Riunioni del  “Coordinamento Regionale Lombardo”: 6

 Incontri promossi dalla Regione Lombardia: 2

 Utilizzo Sala Convegni per attività non istituzionali: 6

 Attività di consulenza via mail per iscritti: >50

 Esami linguistici per abilitazione stranieri: 2



Presenza sedute consiliari 2016

Michele Borri Presidente 13

Luigia Belotti Vice Presidente 12

Luca Volpi Segretario 13

Giuseppe Braga Tesoriere 13

Cinzia Ancarani 7

Barbara Bascapè 5

Piera Bergomi 11

Rosanna Costa 9

Gianfranco Cucurachi 10

Dario Gendusa 6

Enrico Frisone 0

Franco Mamoli 13

Salvatore Quattrocchi 4

Stefano Signoretti 8

Annamaria Tanzi 11



Presenza sedute CRC 2016

Arioli Raffaella Presidente: 6

Odato Stella: 5

Ciancio Gabriele: 5

Roversi Paolo: 3



Attività Politico-Istituzionale del 
Collegio IPASVI della Provincia di Pavia 
nell'anno 2016

- Partecipazione Presidenza alla “Giornata Infermieristica Militare”,  alla "VIII Conferenza     

Nazionale delle Politiche della Professione Infermieristica. Le mappe di un percorso - La 

Dirigenza Infermieristica gestionale e professionale: focus sullo stato dell'arte e prospettive 

di sviluppo"Politica delle Professioni”, alla “Giornata Libera Professione”, alla “Giornata 

dematerializzazione” organizzate da FNC IPASVI;

- Partecipazione Presidenza incontro "Rilevazione fabbisogno formativo anno 2016 –

Incontro presso Regione Lombardia 20/01/2016;

- Aree di maggior interesse nelle richieste degli iscritti: E.C.M., Libera Professione, Post-

Laurea: risposte email a quesiti circa 40;

- Partecipazione  Incontro :Presentazione libro : “L’albero della vita “ promosso dal 

Dipartimento di Salute Mentale – ASST della provincia di Pavia;

- Partecipazione Meeting UK-Italy “UKAND ITALIAN HEALTH SYSTEMS COMPARED-

SPECIAL Nursing CARE “Pavia, 17 Giugno 2016 



Attività Politico-Istituzionale del Collegio IPASVI
della Provincia di Pavia nell'anno 2016

- Partecipazione progetto Editoriale “Storia dell'Infermieristica nel  Pavese” proposto Dr.ssa Lucia Preiata;

- Partecipazione al Comitato Scientifico dell'Ateneo ECM Università degli Studi di Pavia (nominata 

rappresentante IPASVI Dr.ssa Annamaria Tanzi);

- Presenza Seminario “"L’Operare segue l’Essere. Le radici e le motivazioni del prendersi cura dell’Altro” 

(nominata rappresentante IPASVI Dr.ssa Lucia Preiata);

- Adozione del “Regolamento sulla gestione delle Morosità del Collegio IPAVSVI della Provincia di Pavia 

(con delibera N.33/16);

- Adozione del “Regolamento rimborsi docenti” (con delibera n.49/16);

- Incontro Direzione Strategica I.R.C.C.S. San Matteo di Pavia in riferimento alle problematiche 

organizzative segnalate dagli iscritti al Collegio IPASVI della Provincia di Pavia;

- Partecipazione all'incontro “La riforma del SSRL” organizzato da Università degli Studi di Pavia con la 

presenza dell'On. Capelli;

- Partecipazione all'incontro “Il progetto di Legge Gelli” organizzato da Università degli Studi di Pavia 

con la presenza dell'On. Gelli;



Attività Politico-Istituzionale del Collegio IPASVI
della Provincia di Pavia nell'anno 2016

- Partecipazione istituzionale al progetto “Il cuore di Garlasco”;

- Partecipazione Convegno “ Le professioni sanitarie ed il sistema ECM tra presente e futuro “organizzato 

da COGEAPS e promosso da FNCIPASVI 

- La crescita delle competenze per la qualità del lavoro in sanità – La proposta delle Rappresentanze 

Sindacali e Professionali - Organizzato da : Cgil,Cisl, Uil e promosso dalla FNCIPASVI 

- Partecipazione tavolo tecnico “Case famiglia” istituito da ATS PAVIA;

- Partecipazione tavolo tecnico “Competenze dell'Infermiere nel Servizio di Pronto Soccorso ed 

Accettazione” istituito dalla Fondazione I.R.C.C.S. San Matteo;

- Adesione al “Festival dei Diritti 2016”;

- Coinvolgimento nel progetto “Alunni Brillanti” proposto dall'Iscritta Dr.ssa Concetta Barbato;

- Sostegno al C.I.D. per “Documento di Analisi Linee Guida POAS”;

- Ricorso N. 8823/15;

- Istituzione registro rappresentanti IPASVI Esame Finale OSS;



Protocollo di Intesa Associazione Infermieristiche

- 17 Associazione Infermieristiche coinvolte

- Art. 1: Il Collegio IPASVI della Provincia di Pavia (di seguito 

Collegio Provinciale), e le Associazioni Infermieristiche sotto 

elencate (di seguito Associazione Infermieristica), nella vigenza 

della presente Convenzione individuano attività e servizi, 

concordano impegni reciproci, allo scopo di sostenere, promuovere 

e valorizzare la professionalità degli Infermieri.

- Catalogazione riviste cartacee ANIN;

- Ospitato Congresso AISLEC;

- Strutturazione Evento Formativo IPASVI – AADI;

- Richieste collaborazione ATS; 



Collaborazione IPASVI-BOCCONI

- Strutturare, sostenere e monitorare sperimentazioni mirate in alcune aree di 

particolare importanza (PRESST-INF. Di FAMIGLIA-P.E.);

- Cabina di regia con funzione di indirizzo e orientamento strategico;

- 7 incontri in plenaria;

- 10 incontri distribuiti tra i gruppi di lavoro

- Coinvolgimento Direzioni Infermieristiche Pavesi

- Collaborazione Formale con Regione Lombardia (Gennaio 2017)

- Membri gruppi di lavoro indentificati dal Collegio IPASVI della Provincia 

di Bocconi a)PRESST: Dr.ssa Martina Cerri e Dr.ssa Maria Addis b)INF. 

DI FAM: Dr.ssa Piera Bergomi; c) P.E.: Dr. Matteo Cosi (in un primo 

momento anche Dr.ssa Enrica Maioccchi e Dr. Simone Tezzon)



Gruppo di Lavoro Formazione

Referente Gruppo di Lavoro Formazione Dr.ssa Annamaria Tanzi, 

componenti al 31/12/2016: 27;

Incontri Gruppo di Lavoro Formazione: ; 6 piu 4/5 sottogruppi

Corsi E.C.M. realizzati nell'anno 2016: 14 (uno posticipato al 2017) 

Numero crediti E.C.M. erogati nell'anno 2016: 147,4 (+45 % 2015)

Premiazione Corso Modulare 2015 

Tasso saturazione posti disponibili ai corsi E.C.M. organizzati 

nell'anno 2016: >85% (+ 5% 2015)

Budget investito nella formazione: 23.927,09



Gruppo di Lavoro Formazione

Arpesella Simona, Baglioni Elena, Belotti Luigia, Bellino Vito, 

Bergonzi Anna Maria, Boccardi Chiara, Bocchiola Roberta, Casarini 

Emanuela, Casella Silvia, Cattaneo Emanuela, Cavallini Paola, 

Cenzi Maria, Costa Rosanna, Di Martino Benedetta, Donati Nadia, 

Grassi Marilena Elisa, Martin Diez Teresa, Melino Stefania, Pagano 

Carmen, Petullo Franca, Ponzetto Maria Chiara, Quaglini Roberta, 

Quattrocchi Salvatore, Rigliaco Anna Rita, Rozza Angela, Serra 

Patrizia, Tanzi Annamaria (Referente). 

Hanno collaborato: Bellingeri Andrea, Granata Nadia, Littarru Luca, 

Loconte Silvana, Loi Duilio, Maiocchi Enrica, Rizzini Ruggero, 

Speciale Rosalia



Gruppo di Lavoro Definizione linee guida per gli
esami finali dei percorsi formativi per OSS e 
riqualifica ASA/OSS

- Evento formativo “Criteri di valutazione del percorso formativo degli 

operatori di supporto”, 35 Partecipanti, evento “autofinanziato”, 

realizzato con Collegio IPASVI Provincia di Brescia;

- Membri gruppo di lavoro: Ancarani Cinzia, Arioli Raffaella, Bascapè 

Barbara, Belotti Luigia (Referente), Braga Giuseppe, Costa Rosanna, 

Cucurachi Gianfranco, Odato Stella, Quattrocchi Salvatore, Tanzi 

Annamaria Secondo step apertura ai 35 componenti designati per 

nomina, 

- Uniformare modalità di esame-preparazione nominati-criteri di 

valutazione-stesura report per Regione Lombardia;

- Check list “Accertamenti del Presidente”, “Esame Finale: prova 

scritta, prova orale e esercitazione pratica”; Griglia di valutazione



Gruppo di Lavoro Biblioteca Infermieristica

Referente gruppo di Lavoro per l'anno 2016 Dr.ssa Piera Bergomi

- Acquisto scaffali per Conservazione volumi;



Gruppo di Lavoro Celebrazioni Giornata 
Internazionale dell'Infermiere 2016

Componenti gruppo di lavoro: Silvia Casella (Referente); incontri 6

Per Pavia: Tanzi Annamaria, Cattaneo Manuela, Baglioni Elena, 

Bellino Vito, Bocchiola Roberta, Catalano Nunzio, D’aversa

Francesco, Gattolin Maria Antonietta, Martin Diez Maria Teresa, 

Monti Greta, Pagliara Federica, Rizzini Ruggero. Hanno collaborato 

le coordinatrici del C.D.L. : Merlo Maria Grazia, Bascapé Barbara, 

Ponzetto Chiara e il gruppo degli studenti del C.D.L.  (capogruppo: 

Fozzati Cecilia e grafica logo locandina Oliveto Giusy). 

Per presidi di Pavia hanno collaborato Cucurachi Gianfranco, Giudici 

Silvia, Loconti Silvana, Mamoli Franco, Melino Stefania, Roscio

Giuseppe. 



Gruppo di Lavoro Celebrazioni Giornata 
Internazionale dell'Infermiere 2016

Per Vigevano: Addis Maria, Bonizzoni, Belotti Luigia Cabiati Cristina, 

Café Stefania, Calandra Sheila, Luisa Caramella, Donati Nadia, 

Gardenghi Susanna, Guardamagna Anna, Gulino Enrica, Mancin 

Franco, Manassa Maria Grazia, Michelon Paola, Mugetti Paola, 

Panzarasa Annalisa, Pappalardo Chiara, Pellegrino Tatiana, Politano 

Anna, Rognoni Nicoletta, Vaccari Giovanna, Zambotti Enrica.

Per Voghera: Bonetti Cristina, Bottini Monica, Carbone Simona, 

Casarini Emanuela, Cignoli Simona, Costantini Maura, Di martino 

Benedetta, Ferri Laura, Ghia Maria Carla, Lo presti Alessia, Marri 

Laura, Michelon Anna Maria, Palazzolo Giuseppina, Peroncini

Giuliana, Provasi Gabriella, Sacchi Stefano, Sassi Anna, Serra 

Patrizia, Severini Gloria, Zambianchi Luisa.



Gruppo di Lavoro Celebrazioni Giornata 
Internazionale dell'Infermiere 2016

SPESE 12 MAGGIO 2016

marca da bollo per suolo pubblico Pavia 16

marca da bollo per suolo pubblico Voghera 32

marca da bollo per suolo pubblico Vigevano 32

pubblicità bus Pavia locandine interne 45

pubblicità retro bus Pavia 829,6

pubblicità retro bus Voghera - Vigevano 732

pubblicità retro bus Voghera - Vigevano 805,2

Magliette (stampa tematica) 1450,02

Tipografia (locandine) 1342

siae Pavia piazza 107,36

siae Pavia concerto Mondino 163,11

sie Vigevano 65,68

Alloisio 164,7

proscenio allestimenti 335,5

palcoscenico allestimenti 71,98

Skelton Vigevano (allestimento Piazza) 732

rimborso spese Casella (1000 palloncini con logo) 150

rimborso spese Casella (piazza) 49,6

rimborso spese Casarini (piazza) 35,48

rimborso spese Casarini (piazza) 62,56

rimborso spese Tanzi (fiori per Preiata) 50

rimborso spese Belotti (piazza) 21,88

rimborso spese Gattolin (cartoleria e piazza) 204,7

catering Mondino (apericena) 400

catering teatro (buffet dolce) 100

TOTALE 7998,37



Gruppo di Lavoro Celebrazioni Giornata 
Internazionale dell'Infermiere 2016

GIORNO 12/5

“Presidi organizzati – presenza di Infermieri in rappresentanza del Collegio

orario 9.00-13.00 e/o 15.00-18.00/19.00 nelle Strutture Ospedaliere di Pavia e provincia:

Fondazione I.R.C.C.S. “S.Matteo”,

Fondazione I.R.C.C.S. “Istituto Neurologico C.Mondino”,

Fondazione I.R.C.C.S.” SalvatoreMaugeri”,

Istituto di Riabilitazione e di Cura “S.Margherita”,

Istituto di Cura Città di Pavia e Istituto Clinico Beato Matte Vigevano,

Ospedale Civile di Voghera,

Ospedale Civile di Vigevano,

RSA Casa Serena di Cilavegna;

Istituto Clinico “Beato Matteo” di Istituti Clinici di Pavia e Vigevano;



Gruppo di Lavoro Celebrazioni Giornata 
Internazionale dell'Infermiere 2016



Gruppo di Lavoro Social-Media-Web

Referente: Dr. Volpi Luca, membri del Gruppo di Lavoro: Andrea Bellingeri, Roberta Bocchiola, Michele 

Borri, Gabriele Ciancio, Stefano Signoretti;

Numero incontri gruppo di Lavoro: 1

- Realizzazione e gestione Pagina Facebook “Collegio Ipasvi della Provincia di Pavia”:  “ Mi Piace “ al 

20/04/2016, circa  visitatori unici al 20/04/2016,  “Follower” al 20/04/2016, Prevalenza di sesso 

femminile al , maggior percentuale tra  e  anni;

- Gestione sito www.ipasvipavia.it in collaborazione con il Consulente Informativo SAGIT Spa: news 

aggiornate con link dedicato, presentazione Gruppi di Lavoro del Collegio, informatizzazione della 

rivista, catalogazione digitale rivista; 

- Parte relativa alla Trasparenza Amministrativa per adeguarsi alla Normativa Vigente: materiale 

pubblicato nell'anno 2016

- Divulgazione attività Istituzionali, approfondimenti a 360° gradi, raccolta dati, risposte ad iscritti, 

instaurare reti «social»;

http://www.ipasvipavia.it/


Gruppo di Lavoro Social-Media-Web





Gruppo di Lavoro Social-Media-Web



Gruppo di Lavoro Social-Media-Web



Gruppo di Lavoro Social-Media-Web



Gruppo di Lavoro Social-Media-Web





Gruppo di Lavoro Infermiere e Cittadinanza

Referente: Franco Mamoli, membri gruppo di lavoro: Andrea Bellingeri, Carmen 

Pagano, Ruggero Rizzini, Enrica Maiocchi

- Numero incontri gruppo di Lavoro: 3

- Sinergia con CSV Pavia;

- Progetto IPASVI-CARITAS Pavia;

- Progetto Borgo Ticino;

- Incontro in sede con associazioni di volontariato Socio-Sanitarie (utilizzo Sala 

Convegni);

- Patrocinio IPASVI attività di volontariato Provincia di Pavia;



Comitato di Redazione Rivista 
“Infermiere a Pavia”

Direttore Responsabile:  Michele Borri

Direttore Editoriale:  Manuela Cattaneo

Componenti della redazione nell'anno 2016:  25

Numero di Incontri del Comitato di Redazione: 4 

Numero di riviste pubblicate nell'anno 2016: 3 

Incontri con la Cittadinanza per la presentazione della rivista: 3 (Broni, 

Varzi, Borgo Ticino)

Numero di articoli pubblicati nell'anno 2016: 40

Concerto in memoria di Maria Teresa Visconti Tosco tenutosi presso la 

Fondazione Mondino di Pavia







Membri Comitato di Redazione 
Rivista “Infermiere a Pavia” 2016

Segretaria di Redazione: Simona Arpesella

Redattori: Sebastiano Abela, Cinzia Ancarani, Elena Baglioni, Roberta 

Bocchiola, Giuseppe Braga, Gabriele Bumbolo, Emanuela Casarini, 

Mauretta Cattanei, Cinzia Chionne, Gianfranco Cururachi, Luigi 

Curia, Erica Di Tuccio, Claudia Fiore, Cristiano Fracassi, Damaris 

Gareri, Silvia Giudici, Nadia Granata, Enrica Maiocchi, Paola 

Mugetti, Laura Nicola, Ruggero Rizzini, Rosalia Speciale, 

Annamaria Tanzi, Federica Vinco.



Gruppo di Lavoro Educazione Continua in 
Medicina

Referente: Dr.ssa Annamaria Tanzi, membri gruppo di lavoro Luigia Belotti, 

Barbara Bascapè, Rosanna Costa, Gianfranco Cucurachi

Numero incontri Gruppo di Lavoro: 2

- Evento Formativo Seminario di Approfondimento “ La funzione 

certificatrice di Co.Ge.A.P.S.: ruolo del Collegio”;

- Partecipazione incontri Regionali e Nazionali argomento E.C.M.;

- Attività di Consulenza Iscritti riguardo questioni E.C.M.



Gruppo di Lavoro Libera Professione e 
avvicinamento alla Professione

Referente: Giuseppe Braga, membri del gruppo di lavoro Raffaella Arioli (dimessa),  Antonella Ballardini 

(dimessa), Vito Bellino, Luigia Belotti, Rosanna Costa, Maria Elisa Grassi,  Annarita Rigliaco.

Numero incontri Gruppo di Lavoro: 7 (durata media 1h.30)

- Seminario di Formazione per Studenti CDL Infermieristica in collaborazione con CDL/ENPAPI (già 

ripetuto nel mese di Marzo 2017);

- Attività di consulenza per iscritti su temi riguardanti libera professione ed avvicinamento alla 

professione;

- Seminario aggiornamento E.C.M. gratuito "Aspetti normativi, previdenziali, fiscali deontologici e 

comunicativi dell'esercizio libero professionale"

- Partecipazione “IV Giornata Nazionale sull'Esercizio della Libera Professione”

- Consulenze con Iscritti in sede N. 25, più contatti mail e telefono ( alcune consulenze inoltrate ai 

Commercialisti Consulenti del Collegio) ; alcune consulenze erogate a commercialisti che seguono 

Liberi Professionisti



Commissioni

Commissione Cittadini Stranieri

Referente per l'anno 206: Presidente (come da Regolamento)

Incontri della commissione nell'anno 2016: 2

Commissione per la prova finale del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 

Anno 2016

Designati dal Collegio IPASVI della Provincia di Pavia a partecipare alla 

commissione: Dr.ssa Barbara Bascapè, Dr. Attilio Quaini, Dr.ssa Franco Maria 

Rosa

Incontri della commissione per l'anno 2016: 2

Commissioni d'esame OSS E Riqualifica ASA/OSS

Su richiesta del D.G. Sanità individuazioni Presidenti ed Infermieri Esperti in 

tematiche sanitarie: 17



Altre principali aree di attività

✓ Trasparenza;

✓ Digitalizzazione Rivista “Infermiere a Pavia”;

✓ Revisione e pubblicazione Regolamenti (visualizzabili 

www.ipasvipavia.it)

✓ Patrocini;

✓ Sinergia con ENPAPI/CDL Scienze Infermieristiche Università di 

Pavia per realizzazione eventi formativi Libera Professione;



Altre principali aree di attività

✓ Pubblicazione Bando di Concorso Laurea Magistrale;

✓ ODMeO per realizzazione evento formativo in collaborazione;

✓ Eventi formativi gratuiti per gli iscritti;

✓ Collaborazione con AISLEC e altre Associazioni Infermieristiche

✓ Divulgazione eventi formativi con mailing list a Dirigenze 

Infermieristiche-Strutture con presenza di Infermieri;

✓ Comunicazione;



Grazie per l'attenzione


