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Relazione tesoriere Bilancio Gestionale 2017

* Vincolo di pareggio di bilancio e azioni di prudenza, quale Ente
Pubblico.

* Tutti i membri del Consiglio Direttivo e Revisori si sono iscritti ad
ENPAPI (versamento del 16%).

* Alla luce di questa nuova imposta si e avviato un confronto con Ordini
Professioni Infermieristiche di altre Province per confronto sul
gettone di presenza per i membri dei Consigli Direttivi e decisione non
modifica.



Relazione tesoriere Bilancio Gestionale 2017

e . Aree di efficienza:

1) Spese telefoniche importante riduzione che si andra sempre piu
perfezionando sia grazie all’evoluzione del mercato che ad azioni

efficienti;
e 2) Affitto: da 27.000 affitto annuo a 28.000 annuo mutuo (rata
2340,00);

* 3) Spese postali versus utilizzo pec;

e 4) valorizzazione aggiornamento iscritti anche con progetti di ricerca
(Bocconi) e numerosi corsi di formazione;




PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2017 - ENTRATE

Denominazione reventivo ricavi entrate al scostamento
P 31/12/2017
El ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
E1/1|Quote iscrizioni € 276.147,00 || € 278.459,00 || € 2.312,00
E1/2|Quote nuovi iscritti € - € 5.615,00 || € 5.615,00
E1/3|Quote anni precedenti € - € 585,00 € 585,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
€ 276.147,00 || € 284.659,00 || € 8.512,00
ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENT]I
E2 PROFESSIONALI
E2/1|Corsi di aggiornamento € - € - € 0,00
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI € _ € _ €0.00
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
E3 PARTICOLARI GESTIONI
E3/1|Tessere distintivi bolli auto € 15,00 || € 10,50 ||-€ 4,50
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI | € 15,00 || € 10,50 |[-€ 4,50
TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO - REGIONI -
E4 COMUNI
E4/1| Trasferimenti correnti € - e - €0,00
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO -
REGIONI - COMUNI | ¢ - € - €0,00




Preventivo 2017 prosegue

ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
E5 PRESTAZIONE DI SERVIZI
E5/1|Vendita pubblicazioni (testo OSS, Enpapi) € - € - € 0,00
E5/2|Proventi attivita commerciali € - € - € 0,00
TOTALE ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI € _ € _ €0,00
E6 REDDITI EPROVENTI PATRIMONIALLI
E6/1|Interessi attivi su depositi e conti correnti € 400,00 || € 33,24 |[-€ 366,76
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI | € 400,00 || € 33,24 ||-€ 366,76
E7 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
E7/1|Recupero e rimborsi € 120,00 || € - € 120,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI | ¢ 120,00 | € - |- 120,00
E8 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
Commissione Esame accertamento lingua italiana e normativa professionale
E8/1 € 300,00 || € - € 300,00
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
€ 300,00 |[ € - -€ 300,00
E9 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
E9/1|Altre € 3.000,00 || € - -€ 3.000,00
E9/2|Ritenute fiscali previdenziali € - € - € -
E9/3| Assicurazioni € - € - € -
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO | € 3.000,00 || € - -€ 3.000,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE € 27998200 (€ 284.702,74 | € 4.720,74
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione € 33.990,19
Utilizzo dell'avanzo di cassa
TOTALE GENERALE € 313.972,19 | € 284.702,74




CONSUNTIVVO FINANZIARIO GESTIONALE2017 - USCITE

Denominazione Prewventivo spese uscite al 31/12/2017 Scostamenti
Ul SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SEDE
U1l/1||Affitto e Condominio € - € -
Ul/2||Spese telefoniche, Fax, Internet € 6.000,00| € 3.646,50 || € 2.353,50
U1/3||Luce, Riscaldamento, Pulizie, Approvvigionamenti € 14.000,00(| € 7.183,79 || € 6.816,21
Ul/4||Cancelleria, stampati, materiale computer € 2.000,00|| € 1.615,39 || € 384,61
U1/5||Spese postali € 13.000,00|| € 5.698,19 || € 7.301,81
U1/6||Spese conto corrente bancario e postale € 2.500,00| € 091,88 || € 1.508,12
Ul/7||lmposte e tasse € 5.000,00| € 3.511,00 || € 1.489,00
U1/8||Spese trasporto e spostamento € 150,00|| € 11,50 || € 138,50
U1/9||Assicurazione € 600,00|| € 760,01 ||-€ 160,01
U1/10||Spese varie € 50,00| € 49,75 || € 0,25
Ul/11|[Interessi passivi mutuo nuova sede € 18.500,00| € 13.787,47 || € 4.712,53
TOTALE USCITE PER SPESE GENERALI € 61.800.00
FUNZIONAMENTO SEDE € 37.255,48 || € 24.544,52
USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI
u2 SERVIZI
U2/1||Acquisto libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni € 1.000,00 || € - € 1.000,00
uU2/2||Bolli, tessere, distintivi € - € - € -
U2/3||Manutenzioni e riparazioni € 6.000,00 || € 2.475,81 || € 3.524,19
U2/4||Spese ed oneri gestione MAV € 5.500,00 || € 3.916,02 || € 1.583,98
U2/5||Consulenze legali € 6.000,00 || € 6.250,75 ||-€ 250,75
U2/6[|[Consulenze amministrative € 8.000,00 || € 6.610,45 || € 1.389,55
uU2/7||Consulenze informatiche € 4.000,00 || € 4.718,35 ||-€ 718,35
U2/8||Altre consulenze € 3.500,00 || € 1.695,00 || € 1.805,00
TOTALE USCITE L"ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E
DI SERVIZI| ¢ 34.000,00 | € 25.666,38 || € 8.333,62
U3 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO
U3/1||Stipendi ed oneri riflessi € 48.000,00 || € 41.006,84 || € 6.993,16
U3/2||Assicurazioni personale dipendente € 100,00 || € 268,95 ||-€ 168,95
U3/3||Corsi di formazione personale dipendente € 200,00 || € - € 200,00
U3/4||[Fondo incentivazioni € 2.734,09 || € - € 2.734,09
TOTALE SPESE PER IL PERSONALE INATTIVITA DI € 51.034.09
SERVIZIO € 41.275,79 || € 9.758,30
u4 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
U4/1||Aggiornamento Iscritti € 25.000,00 || € 27.079,30 ||-€ 2.079,30
U4/2||Rivista "Infermiere a Pavia"/" Vita di Collegio" € 8.000,00 || € 6.587,19 || € 1.412,81
U4/3||Pubblicazione Albo € 10,00 || € 40,00 ||-€ 30,00
U4/4||Spese di rappresentanza € 3.500,00 || € 2.532,77 || € 967,23
U4/5||Solidarieta € 2.550,00 || € 2.050,00 || € 500,00
Spese attivita gruppi di lavoro/progetto/Ricerca (sito web- XII € 3.000.00
U4/6||maggio- Formazione - Libera Professione) > € 150,00 || € 2.850,00
U4/7||Borse di studio - Progettualita € 12.000,00 || € 13.139,78 ||-€ 1.139,78
TOTALE USCITE PER ATTIVITA COLLEGIO € 54.060,00(| € 51.579,04 || € 2.480,96




U5 [|SPESE ORGANI COLLEGIO
U5/1||Gettoni di presenza e riconoscimento di Carica € 10.000,00 || € 9.256,80 || € 743,20
Rimborso spese CD/CRC, Gruppi di lavoro e di funzione € 5.000.00
U5/2[listituzionale i € 5.434,01 |-€ 434,01
U5/3||Aggiormnamento Consiglieri e Revisori (200 €/cd-crc) € 3.800,00 |f € 1.850,03 || € 1.949,97
U5/4||/Assicurazione organi statutari € 1.400,00 || € 2.261,74 ||-€ 861,74
U5/5([|Consiglio Nazionale € 2.300,00 || € 1.019,82 || € 1.280,18
U5/6|[Spese Elezioni € 10.000,00 || € 477132 || € 5.228,68
TOTALE USCITE PER SPESE ORGANI COLLEGIO|f € 32.500,00( € 24.593,72 || € 7.906,28
U6 CONTRIBUTI DIVERSI
U6/1||Contributi diversi e varie € 41.000,00 || € 32.100,54 || € 8.899,46
Commissione esami accertamento conoscenza lingua italiana e € 300.00
U6/2|Inormativa professionale > € 300,00
TOTALE USCITE PER CONTRIBUTI DIVERSI || € 41.300,00( € 32.100,54 || € 9.199,46
U7 ACCANTONAMENTI
U7/1||Accantonamento TFR € 3.000,00 |f € 2.726,51 || € 273,49
U7/2||Fondo spese impreviste € 9.419,00 || € 7.312,11 || € 2.106,89
TOTALE ACCANTONAMENTI | € 12.419,00 € 10.038,62 || € 2.380,38
uUs [|[USCITEIN CONTO CAPITALE
u8/1||Programmi, attrezzature informatiche € 3.000,00 € 3.000,00
u8/2||Mobili e arredi, impianti € 1.419,10 || € - € 1.419,10
u8/3||Immobili € 19.440,00 || € - € 19.440,00
TOTALEUSCITEIN C/CAPITALE| € 23.859,10| € - € 23.859,10
U9 [(|USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
U9/1||Ritenute e contributi € - € -
U9/2(|Altre € 3.000,00 || € 990,11 || € 2.009,89
U9/3||Assicurazione € - € -
TOTALEUSCITEAVENTI NATURA DI PARTITEDI GIRO|| € 3.000,00 € 99011 || € 2.009,89
Ul1l0 [[INUOVO IMMOBILE
U10/1||Spese generali nuovo immobile 0,00 € 355.22|-€ 355,22
TOTALEUSCITENUOVO IMMOBILE € 355,22(-€ 355,22
AMMORTAMENTI
Ammortamenti immateriali software in concessione € )
capitalizzato € 691,26|-€ 691,26
Ammortamenti ordinari fabbricati strumentali € - € 25.052,91|[-€ 25.052,91
Ammortamenti ordinari mobili e arredi € - € 847,89|-€ 847,89
Ammortamenti ordinari macchine d'ufficio elettroniche € - € 601,96|-€ 601,96
TOTALE AMMORTAMENTI| € - € 27.194,02|-€ 27.194,02
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 313.972,19 €251.048,92| € 62.923,27
Avanzo di amministrazione teorico € 33.653,82
TOTALE GENERALE 313.972,19 €284.702,74




Relazione del Tesoriere al Bilancio di Previsione
2018

* || Bilancio e stato elaborato sulla base dei prospetti previsti dal
regolamento per IAmministrazione e la Contabilita dell’lEnte e
approvato in data 2 novembre 2017 delibera n.76.

A febbraio 2018 vengono proposte dal Consiglio Direttivo alcune
modifiche alla luce della nuova Legge 3/2018 e Istituzione Ordine
delle Professioni Infermieristiche (e approvate in seno allo stesso in
data 26 aprile 2018.

e Costituiscono allegati del bilancio di Previsione oltre ai presenti
documenti: Relazione del Presidente dei Revisori dei Conti; Tabella
dimostrativa dell’avanzo di amministrazione



Attivita primi mesi 2018

* Revisione Regolamento di cassa e pubblicizzazione sul sito.

* Inserimento dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta relativo al
rimborso spese effettuate on line relative alla trasferta
esclusivamente per I'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Pavia.

* Analisi stato avanzamento mutuo per immobile: al 19/04/2018
residuo €454.764,99 pagata 39° rata (€500.000,00 mutuo), iniziato a
luglio 2014 per 300 rate, ogni rata ammonta a €2350 circa di cuil150
interessi e 1200 capitale; tasso ammortamento 2,50. Tasso variabile
Spread 3,60 Euribor 3,25.



Consistenze economiche

Saldo banca €90.060,30 € 63.821,91 €9.296,85

Saldo posta €57.842,72 € 41.059,57 € 14.200,94

Saldo cassa € 2.548,86 € 1.069,98 €1.792,79
€ 150.451,88 € 105.951,46 € 25.290,58

Avanzo di cassa teorico € 44.500,42 € 80.660,88 €32.088,80



Dotazione organica

* Consistenza del personale in servizio al 31/12/2017 e di n.1
Amministrativo in categoria C.

* TRF impiegata maturato al 31/12/2017 € 29.183,26



Entrate correnti 2018

* Le prime voci di entrata sono costituite dall’avanzo di amministrazione teorico alla chiusura
dell’esercizio 2017, per € 44.500,62 e non entrano nel computo delle entrate.

* Entrate contributive: dopo la legge 3/2018 vi sara l'uscita delle Assistenti Sanitarie dall’Ordine
entro il 2019 inoltrato, pertanto nel corso del 2018 non sono state escluse tali entrate previste
(assistenti sanitarie n.38). La quota iscritti € rimasta invariata a €65 quota annuale, €25 prime
iscrizioni, €85 doppie iscrizioni.

* Non sono previste entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionali; per trasferimenti
correnti da parte dello Stato, Regioni e Comuni; dalla vendita di beni e prestazione di servizi.

* Per quanto attiene alle QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI
GESTIONI (vendita di distintivi) sono preventivate entrate pari a €15,00.

 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI (depositi su conto correnti) sono preventivate €150,00.
* POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI sono previste entrate per €120,00.

« ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI (Commissione Esame accertamento lingua italiana e
normativa professionale) sono previste entrate per € 400,00.

e ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO, non hanno rilievo economico ma soltanto
finanziario e contabile, nel rispetto dei principi di contabilita finanziaria. Non vi e stato
incremento rispetto al 2017.



Uscite 2018

* || preventivo delle uscite 2018 approvato a novembre 2017 & stato sottoposto a modifica con
approvazione in data 26 aprile 2018, si presentano quindi le variazioni:

* Totale Spese generali Funzionamento Sede €61.800,00 proposte € 58.550,00

. -Eli-%tglzeSUfSCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI €35.000,00 proposte €

* Totale ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO € 60.034,09 proposte € 52.007,86
* Totale USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 55.843,15 proposte € 51.850,00

* Totale SPESE ORGANI DI COLLEGIO €22.500,00 proposte €33.700,00

* Totale CONTRIBUTI DIVERSI €41.300,00 invariato

* Totale ACCANTONAMENTI € 12.174,32 invariato

* Totale USCITE IN CONTO CAPITALE € 23.859,10 proposte € 0,00

* Totale PARTITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO € 3000,00 rimane invariato

* Totale AMMORTAMENTI NUOVO IMMOBILE € 0,00 proposte €27.900,00



PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2018 - ENTRATE

Denominazione

ricavi

E1 |ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
E1/1|Quote iscrizioni € 279.375,00
E1/2|Quote nuovi iscritti € -
E1/3|Quote anni precedenti € -
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI | € 279.375,00
E2 |ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
E2/1|Corsi di aggiornamento € -
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALLI | € -
E3 |QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
E3/1| Tessere distintivi bolli auto € 15,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI | € 15,00
E4 |TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO - REGIONI - COMUNI
E4/1| Trasferimenti correnti € -
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO - REGIONI - COMUNI | € -
E5 |ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
E5/1|Vendita pubblicazioni (testo OSS, Enpapi) € -
E5/2|Proventi attivita commerciali € -
TOTALE ENTRATE DERIVATE DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI | € -
E6 |REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
E6/1|Interessi attivi su depositi e conti correnti € 400,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI | € 400,00
E7 |POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
E7/1|Recupero e rimborsi € 120,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI | € 120,00
E8 |ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
E8/1|Commissione Esame accertamento lingua italiana e normativa professionale € 300,00
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI | € 300,00
E9 |ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
E9/1|Altre € 3.000,00
E9/2|Ritenute fiscali previdenziali € -
E9/3| Assicurazioni € -
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO | € 3.000,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE € 283.210,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione € 32.600,66
Utilizzo dell'avanzo di cassa
TOTALE GENERALE € 315.810,66




Preventivo Fnanziario Gestionale 2018- Uscite

Denominazione

Ul SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SEDE
U1/1||Affitto e Condominio 0,00
u1/2||Spese telefoniche, Fax, Internet 4.000,00
U1/3||Luce, Riscaldamento, Pulizie, Approvvigionamenti 10.500,00
u1/4l|Cancelleria, stampati, materiale comp uter 4.700,00
uU1/5||Spese postali 11.500,00
U1/6||Spese conto corrente bancario e postale 2.500,00
u1/7|[lmposte e tasse 5.500,00
U1/8||Spese trasporto e spostamento 50,00
u1/9||Assicurazione 800,00
U1/10||Spese varie 500,00
U1/11[[Interessi passivi mutuo nuova sede 18.500,00
TOTALE USCITE PER SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SEDE 58.550,00
U2 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
U2/1||Acquisto libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 0,00
uU2/2||Bolli, tessere, distintivi 100,00
U2/3||M anutenzioni e riparazioni 5.900,00
U2/4||Spese ed oneri gestione M AV 5.000,00
U2/5||Consulenze legali 6.500,00
U2/6||Consulenze amministrative 8.500,00
U2/7||Consulenze informatiche 7.400,00
U2/8||Altre consulenze 1.928,48
TOTALE USCITE L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI 35.328,48
U3 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO
Stipendi ed oneri riflessi
U3/1 48.500,00
U3/2||Assicurazioni personale dipendente 100,00
U3/3||Corsi di formazione personale dipendente 700,00
U3/4||Fondo incentivazioni 2.707,86
TOTALE SPESE PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 52.007,86
U4 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
U4/1||Aggiornamento Iscritti 31.500,00
U4/2||Rivista "Infermiere a Pavia"/"Vita di Collegio" 7.800,00
U4/3||Pubblicazione Albo 50,00
U4/4||Spese di rappresentanza 2.000,00
u4/5||Solidarieta 2.500,00
u4/6||Spese attivita gruppi di lavoro/progetto/Ricerca 6.000,00
U4/7||Borse di studio - Progettualita 2.000,00

TOTALE USCITE PER ATTIVITA COLLEGIO

51.850,00




U5 SPESE ORGANI COLLEGIO
U5/1||Gettoni di presenza e riconoscimento di Carica 11.000,00
U5/2||[Rimborso spese CD/CRC, Gruppi di lavoro e di funzione istituzionale 6.000,00
US5/3||Aggiornamento Consiglieri e Revisori (300 €/cd-crc) 10.700,00
U5/4||Assicurazione organi statutari 2.000,00
U5/5||Consiglio Nazionale 4.000,00
U5/6||Spese Elezioni 0,00
TOTALE USCITE PER SPESE ORGANI COLLEGIO 33.700,00
U6 CONTRIBUTI DIVERSI
U6/1||Contributi diversi e varie 41.000,00
U6/2||Commissione esami accertamento conoscenza lingua italiana e normativa professionale 300,00
TOTALE USCITE PER CONTRIBUTI DIVERSI 41.300,00
U7 ACCANTONAMENTI
U7/1)|Accantonamento TFR 2.700,00
U7/2||[Fondo spese impreviste 9.474,32
TOTALE ACCANTONAMENTI 12.174,32
U8 USCITE IN CONTO CAPITALE
uU8/1||Programmi, attrezzature informatiche 0,00
u8/2||M obili e arredi, impianti 0,00
uU8/3||[Immobili 0,00
TOTALEUSCITE IN C/CAPITALE 0,00
U9 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
U9/1||Ritenute e contributi
U9os2||Altre 3.000,00
U9/3||Assicurazione
TOTALEUSCITEAVENTI NATURA DI PARTITEDI GIRO 3.000,00
Uulo0 NUOVO IMMOBILE 0,00
U10/1||Spese generali nuovo immobile 0,00
TOTALE USCITE NUOVO IMMOBILE 0,00
AMMORTAMENTI
Ammortamenti immateriali software in concessione capitalizzato 900,00
Ammortamenti ordinari fabbricati strumentali 25.000,00
Ammortamenti ordinari mobili e arredi 1.000,00
Ammortamenti ordinari macchine d'ufficio elettroniche 1.000,00
TOTALE AMMORTAMENTI| 27.900,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE | 315.810,66

Avanzo di amministrazione presunto

TOTALE GENERALE

315.810,66




Sviluppi futuri

* Revisione Regolamento interno per rimborsi componenti CD e Esterni
in riferimento alla documentazione e relativa procedura di
rendicontazione.

* Proseguo lavoro di gruppo Libera professione.

* Collaborazione con il Presidente, Consiglio Direttivo e Studio di
Consulenza per |'avvio di procedure per |la selezione di nuovo personale
per I'anno 2019.

* Recepimento e adeguamento a eventuali nuove indicazioni
preannunciate dalla Legge 3/2018 per la tenuta dei bilanci dopo
I'istituzione dell’'Ordine delle Professioni Infermieristiche.



Sviluppi futuri

* Collaborazione con il Presidente, Consiglio Direttivo e Istituto Bancario per
attivazione possibilita pagamento (Sepa Direct Debit sistema che permette di
generare automaticamente gli addebiti) SDD della quota annuale da parte
degli iscritti eliminando la spedizione a casa (obbligatoria autorizzazione
tramite pec o firma di autorizzazione presso OPIl o banca, o inserimento sul
sito di un’area riservata per optare la scelta, in fase di studio);

* Collaborazione con il Presidente e Consiglio Direttivo per l'individuazione di
una modalita di accantonamento TFR per il nuovo personale;

* Bilancio Preventivo 2018 approvato con Delibera N. 39/18 del 26/4/2018
* Bilancio Consuntivo 2017 approvato con Delibera N. 37/18 del 26/4/2018



