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VISTO:  

L’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Pavia, al fine di garantire lo svolgimento delle 
proprie funzioni e attività, ha disposto l’istituzione degli Uffici e dei Ruoli Funzionali per l’anno 
2023 con delibera N. 48/2023 in data 09/02/2023.   

Gli Uffici costituiti per l’anno 2023 sono:   

- Ufficio di Presidenza;  

- Ufficio Commissione Albo;   

- Ufficio Comunicazione e Relazioni;  

- Ufficio Sviluppo Professione Infermieristica;  

- Ufficio Sviluppo Ricerca Infermieristica;  

- Ufficio Sviluppo Attività Ordinistica.  

Il Consiglio Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche, per l’anno 2023, definisce 
i seguenti Ruoli: 

Ruoli Funzione Istituzionale:   
- Presidente (Ufficio di Presidenza); Borri Michele  

- Vice Presidente (Ufficio di Presidenza); Cosi Matteo  

- Segretario (Ufficio di Presidenza); Volpi Luca  

- Tesoriere (Ufficio di Presidenza); Lampugnani Samuele  

- Presidente Commissione Albo Infermieri (Ufficio Commissione Albo); Cattaneo Emanuela  

- Vice Presidente Commissione Albo Infermieri (Ufficio Commissione Albo); Galletti Antonello  

- Segretario Commissione Albo Infermieri (Ufficio Commissione Albo); Barbieri Massimiliano 

 

Ruoli di Funzione Strategica   

- Direttore Editoriale Rivista “Nursing Foresight” (Ufficio Sviluppo Ricerca  Infermieristica); 
Dellafiore Federica   

- Responsabile della Formazione e del mantenimento di Accreditamento Provider (Ufficio  
Sviluppo Attività Ordinistica); Sirtori Maria Paola  

 

 

 

Ruoli di Funzione Organizzativa  
 

• Annuali: 
◦ Social Media Manager (Ufficio Comunicazione e Relazione): Baldini Paolo 
◦ Responsabile Coordinamento politiche Regionali (Ufficio Sviluppo Professione 

Infermieristica): Cucurachi Gianfranco 



◦ Responsabile Supporto ai neolaureati (Ufficio Sviluppo Professione 
Infermieristica): Di Dio Alessandro 

◦  Responsabile Supporto alla Libera Professione (Ufficio Sviluppo Professione 
Infermieristica): Speciale Rosalia 

◦ Responsabile Supporto Posta Elettronica Certificata (Ufficio Attività Ordinistica): 
Cucchiara Luca 

◦ Responsabile Sviluppo Ricerca Infermieristica e rapporti con l’Università (Ufficio 
Sviluppo Professione Infermieristica): Conte Gianluca 

◦ Responsabile XII Maggio ed eventi per la Cittadinanza (Ufficio Comunicazione e 
Relazione): Cattaneo Emanuela 

◦ Referente OPI Educazione Continua in Medicina (ECM) (Ufficio Comunicazione e 
Relazione); Altruda Giuseppe 

◦ Segretario della Formazione (Ufficio Attività Ordinistica): Balladore Giacomo 
 

 

• Rappresentanza e servizi: 
◦ Referente OPI Polizza Responsabilità Sanitaria (Ufficio Comunicazione e 

Relazione) Bellani Vittorio  
◦ Responsabile Convenzioni con Enti terzi (Ufficio Comunicazione e Relazione): 

Ciancio Gabriele 
◦ Responsabile Infermiere di Famiglia, Territorio e comunità (Ufficio Sviluppo 

Professione Infermieristica): Barbieri Massimiliano 
◦ Responsabile Infermieristica Pediatrica e scolarità (Ufficio Sviluppo Professione 

Infermieristica): Tudori Irina 
◦ Responsabile Inventario dell'Ordine (Ufficio Attività Ordinistica): Curia Luigi 
◦ Responsabile Rapporti con le Associazioni Infermieristiche (Ufficio Attività 

Ordinistica): Longo Riccardo  
◦ Responsabile Rapporti Terzo settore (Ufficio Attività Ordinistica): da assegnare 
◦ Responsabile Relazioni con Iscritti (Ufficio Comunicazione e Relazione): Pedrazzini 

Dorina Marisa 
◦ Referente Territoriale nella costruzione di un network nazionale sulle tematiche 

inerenti al rischio sanitario: Galletti Antonello 

E’ dato mandato ad ogni Ruolo di Funzione Strategica ed Organizzativa di presentare, entro 30 
giorni dalla nomina al Presidente (o sostituto nominato), documento riportante attività 
programmatica, obiettivi e modalità di esercizio.  L’obiettivo oggetto di valutazione deve essere 
misurabile e chiaramente interpretabile nel progetto. 

 

 

      Il Presidente             Il Segretario       Il Tesoriere 

       Borri Michele                                   Volpi Luca                                     Lampugnani Samuele 
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