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CONTESTO DI RIFERIMENTO

PROGETTO DI LEGGE N. 187 (RIFORMA SANITARIA LOMBARDA)

⚫ POTENZIAMENTO DELLA MEDICINA TERRITORIALE;

⚫ ISTITUZIONE DISTRETTI, CASE DI COMUNITÀ, OSPEDALI DI COMUNITÀ  E CENTRALI OPERATIVE 

TERRITORIALI; L’OSPEDALE DI COMUNITÀ SARÀ LA STRUTTURA SANITARIA DELLA RETE 

TERRITORIALE CHE SI OCCUPERÀ DI RICOVERI BREVI E DI PAZIENTI CON NECESSITÀ DI INTERVENTI 

SANITARI A MEDIA/BASSA INTENSITÀ CLINICA CON GESTIONE PREVALENTEMENTE 

INFERMIERISTICA;

⚫ CONSENTIRE NUOVE ASSUNZIONI PERSONAL IFEC;

⚫ PNRR: PREVISIONE DI FONDI PER POTENZIAMENTO PERSONALE INFERMIERISTICO E 

STABILIZZAZIONE PRECARI



CONTESTO DI RIFERIMENTO

CARENZA PERSONALE 

INFERMIERISTICO

⚫ RAPPORTO CENSIS 2021: 

57.000 UNITÀ 

INFERMIERISTICHE IN MENO 

(SE RAPPORTATO ALLO 

STANDARD ANGLOSASSONE 

IL NUMERO SALE A 286.000 

UNITÀ;



PROPOSTE FNOPI-OPI

⚫ SUPERAMENTO DEL VINCOLO DI ESCLUSIVITA’ ED ESERCIZIO LIBERO PROFESSIONALE A 

SUPPORTO DELLE STRUTTURE SOCIO SANITARIE (IN PROVINCIA STIMATO IL 40% 

PERSONALE INFERMIERISTICO MANCANTE NELLE RSA);

⚫ REVISIONE REGOLE DI ACCREDITAMENTO STRUTTURE E REVISIONE MODELLI

ORGANIZZATIVI ASSISTENZIALI REGIONALI E NAZIONALI;

⚫ RICONOSCIMENTO COMPETENZE SPECIALISTICHE INFERMIERISTICHE;

⚫ RIDEFINIRE CONTINGENTI FORMATIVI ADEGUANDOLI ALLE REALI ESIGENZE DELLE 

NUOVE RICHIESTE DI SALUTE (VALORIZZAZIONE CURE PRIMARIE)



CONTESTO DI RIFERIMENTO

D.L. 26 NOVEMBRE 2021 N. 172



CONTESTO DI RIFERIMENTO

D.L. 26 NOVEMBRE 2021 N. 172

TITOLARITA’ DELL’ATTO DI INADEMPIMENTO, DELLE RISPETTIVE VERIFICHE E  GOVERNO DEL 

PROCEDIMENTO SOSPENSIVO E RIABILITATIVO PASSA DA ATS AD OPI PROVINCIALI;

25 NOVEMBRE 2021



30 NOVEMBRE 2021



CONSEGUENZE D.L. 2021 N. 172 

⚫ IN DATA 10/11/2021 IL CONSIGLIO, CON DELIBERA N. 501 (QUOTA ISCRIZIONE) E N. 502 

BILANCIO DI PREVISIONE) PROGRAMMA ATTIVITÀ 2022: LA QUOTA RIMANE INVARIATA 

PER L’ANNO 2022 (69 EURO);

⚫ IN DATA 29/11/2021 IL CONSIGLIO, CON DELIBERA N. 533 (QUOTA ISCRIZIONE) E N. 534 

(BILANCIO DI PREVISIONE) RIMODULA LA PROGRAMMAZIONE ANNO 2022 IN

CONSIDERAZIONE DELLA NECESSITÀ DI ASSUMERE UNA NUOVA UNITÀ DI PERSONALE 

AMMINISTRATIVO DEDICATO AL GOVERNO PROCESSO DELL’ACCERTAMENTO 

DELL’INADEMPIMENTO VACCINALE;



CONSEGUENZE D.L. 2021 N. 172 

Assunzione personale 

amministrativo anno 

2022 

€ 45.000

Aumento quota dovuta 

alla FNOPI

€ 31.500

Impegno di spesa 

accessorio (computer, 

postazione, formazione, 

etc.)

€ 18.000

€ 10 € 4 € 7

€ 21 per iscritto



AREA AMMINISTRATIVA

⚫ TRASFORMAZIONE UNA UNITÀ DA CAT. B A CAT. C PER ESIGENZE 

FUNZIONALI ALL’ATTIVITÀ DELL’UFFICIO;

⚫ COMPLETAMENTO DATABASE DOMICILIO DIGITALE (DA MARZO 2021 A 

DICEMBRE 2021 CIRCA 1300 PEC) CON ULTIME 500 PEC MANCANTI;

⚫ ABBATTIMENTO MOROSITÀ;

⚫ PROCESSO DIGITALIZZAZIONE;



AREA POLITICA ED 
ISTITUZIONALE

⚫ RAFFORZAMENTO ATTIVITÀ COMMISSIONE ALBO SECONDO LE LINEE GUIDA IN 

ATTESA DEI REGOLAMENTI ATTUATIVI LEGGE 3/2018;

⚫ ISTITUZIONE FEDERAZIONE REGIONALE LOMBARDA OPI;

⚫ POSSIBILE ACCORPAMENTO DI FUNZIONI INTERPROVINCIALI CON CONTENIMENTO DEI 

COSTI;

⚫ POTENZIAMENTO OSSERVATORIO PROFESSIONI SANITARIE DI PAVIA ANCHE IN AMBITO 

AMMINISTRATIVO;

⚫ ISTITUZIONE BORSA DI STUDIO ANNO 2022



AREA POLITICA ED 
ISTITUZIONALE

⚫ POTENZIAMENTO ATTIVITÀ FORMATIVA E.C.M TIPO FAD TRAMITE PIATTAFORMA 

PROPRIETARIA E RIPRESA ATTIVITÀ FORMATIVA RESIDENZIALE PRESSO SEDE OPI;

⚫ CERTIFICAZIONE AMERICAN HEART ASSOCIATION ED EROGAZIONE CORSI BLS

ACCREDITATI E CERTIFICATI;

⚫ NUOVO PROTOCOLLO DI INTESA CON ASSOCIAZIONI INFERMIERISTICHE ITALIANE;

⚫ ISTITUZIONE RETE RSA DELLA PROVINCIA DI PAVIA;

⚫ RAFFORZAMENTO ATTIVITÀ TAVOLO DI POLITICA PROFESSIONALE;



AREA POLITICA ED 
ISTITUZIONALE

⚫ REALIZZAZIONE PROGETTI DEDICATI A PERSONALE NEOLAUREATO;

⚫ RAFFORZAMENTO SINERGIA ISTITUZIONALE OPI-CORSO DI LAUREA IN 

INFERMIERISTICA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PAVIA;

⚫ ISTITUZIONE TAVOLO PERMANENTE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE PRESSO 

REGIONE LOMBARDIA;

⚫ SENSIBILIZZAZIONE ADESIONE ASSICURAZIONE FNOPI

⚫ CRESCITA RIVISTA «NURSING FORESIGHT» E CREAZIONE SITO 

WWW.NURSINGFORESIGHT.IT

http://www.nursingforesight.it/


AREA POLITICA ED 
ISTITUZIONALE

⚫ CONFRONTO RISPETTO A CALCOLO FABBISOGNI ASSISTENZIALI REGIONE 

LOMBARDIA;

⚫ SOSTEGNO AD OGNI LIVELLO L’ISTITUZIONE DELL’INFERMIERE SCOLASTICO E DI 

PROGETTI SPERIMENTALI RIGUARDANTI INFERMIERE DI FAMIGLIA E COMUNITÀ;

⚫ POTENZIAMENTO ATTIVITÀ DI SUPPORTO E FORMAZIONE LIBERA PROFESSIONE;

⚫ SIGLA PROTOCOLLO DI INTESA TRIBUNALE DI PAVIA PER REVISIONE MODALITÀ 

ISCRIZIONE ALBO CTU-CTP;



Grazie per l'attenzione

Relazione Approvata con Delibera N. 554/21 del 11/12/2021


